
Ⅱ令和 6 年度 能力開発部会事業計画 

会員企業に共通する課題につき、研修会を実施し資質向上を図る 

【事業主催・安曇野工業会 共催・安曇野市】  

1．配信事業 

安曇野工業会顧問の経験に基づくオリジナルテキストを配信し、経営にかかわる人間力を学ぶ 

2．技術者基礎研修会 【共催 安曇野市・公益財団法人 長野県産業振興機構】 

  (1)「品質管理基礎研修」 技術者基礎研修会  

 

 3．人材教育研修会 
  (1)「監督者研修会」 

  

4．会員企業間の視察･交流（総務部会共催）  

・前年度実施した BCP 研修会の継続として BCP 実施企業を視察させて頂き実例を 

学ぶ 

・企業の状況に応じて BCP 作成の個別指導も対応する 

 

対  象 

 

内  容 

 

安曇野工業会 会員企業 

 

時代の変化に伴い、社会から要求される事項を考慮し、次世代を担うべき 

人材の育成を行う 

① 令和 2年度より実施した「安曇野経営塾」の継続事業として開催する 

  講師オリジナルテキストのメール配信 

講  師 ビジネスマインド工房 代表 鬼頭氏 

 

目的、ねらい 

 

内  容 

 

 

 

 

工業系技術者及び製造部門の若手が品質管理の基礎知識を習得する 

 

①品質管理の基礎を理解する 

②QC7つ道具を仕事で使えるようにする 

・品質管理の基礎 

・QC的なものの見方、考え方 

・データのとり方、まとめ方 

・QC7つ道具 

開催日時 令和 6年度中  8 月以降   

対  象 安曇野工業会 会員企業 

講  師 セイコーエプソン社内教育講師 

会  場 安曇野市内の研修施設 

 

目的、ねらい 

 

 

第一線で働く管理監督者の役割・必要な能力・部下への指導・育成、指導の仕方

など、基礎的内容と組織作りについて学ぶ 

開催日時 令和 6年度中  7 月以降  

・要望に応じ各企業個別訪問指導 

対  象 安曇野工業会 会員企業 

講  師 ビジネスマインド工房 代表 鬼頭氏 

会  場 安曇野市内の研修施設 



 

 

5．世代間対応研修会 

  新しい時代への対応方法や Z 世代との関わり方への講習会の実施 

  講師 カタバミマネジメントサービス 

     大島 氏 

 

6.「ポリテクセンタ-松本」「松本雇用安定センタ-」からの求職者リストを配信し、求人 

の一助とする 

 

 

 


