
 

 

 Ⅰ令和 5年度    総務部会事業計画   

     

 工業会活動の取りまとめ、会員相互の交流を促進する各種情報及び広報機能の発揚 

1．会議の開催  

(1)通常総会      （令和 5年５月 26日） 

(2)役員会       （令和 5年４月 17日実施・１２月開催） 

(3)企画運営委員会   （令和 6年３月開催） 

 (4)各部会内会議     随時 

 

2．広報活動 

工業会の活動状況や会員企業間の情報を適宜提供する 

(1)工業会関係（雇用・労務・教育・安全）情報の提供 （随時） 

(2)メールおよびホームページの活用      （随時） 

  (企業間情報の活用、各事業紹介、事業結果の掲載) 

 

3．コミュニケーション活動       

会員企業間の親睦と情報交換の促進を目的に、次の事業を実施する 

(1)新年賀詞交歓会   （令和 6年 1月開催） 

(2)ゴルフ大会        （6月開催：穂高カントリー・１0月開催） 

(3)その他情報交換    （随時） 

 

4．地域貢献活動 

地域への貢献活動に積極的な参画を目的として、次の活動を実施する 

(1)有明高原寮進路指導講話（年２回開催依頼あり） 

(2)官公署企画事業への積極参加       

(3)安曇野花火の支援（8月開催） 

 

5．産業事情視察（安曇野市商工会主催） 

 管内学生の就職活動を支援し、会員企業の採用活動に結びつけるため工業会は協力をする（６月） 

 

6．会員拡大活動の推進 

工業会の発展のため、新規会員の入会、勧誘を推進する（全会員へ協力を依頼） 

 

7．他地域企業の視察･交流（能力開発部会共催）  

県内先進企業の視察を通じて経営戦略を学び、会員企業の発展につなげる 

経営の研修を推進している「上田ビジネス研究会」との交流を行う 

 ・年 2回実施(視察訪問 1回、視察受入れ 1回)  

 



 

 

8．安曇野市の各種事業への協力 

安曇野市より依頼を受けた各委員について役員が出席し、状況により各担当部会に引継ぎ、情報を

会員あて配信する 

 

9．外部団体との協賛、後援の推進 

・外部団体から申し入れがあったとき、賛同できる主旨であることを前提に協賛、後援を実施 

主催者と会員企業の窓口として、共催事業の円滑な推進にむけ協力、調整をする 

   【既にある申入れ】 

① 碌山美術館、小中学生向けワークショップの共催、展示会 

会員企業からワークショップで使用する部材の提供を求める 

また、展示品などの提供を求められたときは、要件を勘案し随時応じる 

② QCサークル関東支部長野地区中心ブロック 現場 KAIZEN発表大会の後援 

発表大会への安曇野工業会会員企業の参加要請 

 

10．各種情報の提供 

・関係外部団体より得た情報を、会員企業に配信する 

 

11．人材採用促進に向けた活動の検討 

  ・安曇野工業会として会員企業の PRを行い、募集・採用につなげる活動の検討 

   今後、継続した活動を実施するため準備を行う 

活動内容(案)：新卒・中途・外国人材採用状況の実態把握、アンケートの実施 

           地元高校・大学生や就職担当教諭、父兄などを対象に、企業紹介手段の検討 

           Iターン、Uターン制度活用の検討  など 

 

１２．役員･理事改選の手順、しくみの検討 

  ・様々な意見を頂戴することを目的に、多くの会員企業に役員会に参画いただけるよう、改選の 

手順やしくみの整理を行い、運用案の検討を行う 

 

１3．BCPの作成研修会 

・経済産業省が行う BCP事業継続力強化計画認定を受けるための研修会を実施 

BCP計画の作成を、今年度 1年かけて研修を行う 

地震、台風など自然災害の他、事件、事故など人的災害の対応も取り上げる 

参考：認定を受けるメリット 

① 金融支援(日本政策金融公庫低利融資) 

② 金融支援(信用保証枠の拡大) 

③ 中小企業防災減災投資促進税制 

④ その他 補助金加点措置・ロゴマーク使用 

 


